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4DX OS: Phương pháp triển 
khai “4 Kỷ cương Thực thi” 
theo tiến độ riêng của từng 
đội nhóm

Với vai trò là các Trưởng nhóm Bộ giải pháp Thực Thi của 
FranklinCovey và là đồng tác giả cuốn sách nổi tiếng “4 Kỷ cương 
Thực thi”, Chris McChesney và Jim Huling sẽ đồng hành cùng 
tổ chức của bạn trong từng giai đoạn xuyên suốt quá trình áp 
dụng thông qua hơn 2.000 phương pháp triển khai mang tính 
chiến lược. Các bạn có thể xây dựng những thước đo đòn bẩy 
và thước đo kết quả, theo dõi tiến độ, và kiến tạo trách nhiệm 
hàng tuần một cách rõ ràng và cụ thể. 

CHRIS MCCHESNEY & JIM HULING
Trưởng nhóm Bộ giải pháp Thực Thi • FranklinCovey

4 Kỷ cương Thực thi giúp đội nhóm thực hiện tốt các 
mục tiêu tối quan trọng trong vòng xoáy những công việc 
phát sinh mang tính khẩn cấp cần được giải quyết ngay. 
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Với hệ điều hành mới, tốc độ triển khai 4DX nhanh hoặc chậm tùy thuộc 
vào nhịp độ của đội nhóm bạn. Mỗi kỷ cương được đánh giá ở bốn giai đoạn 
khác nhau - kế thừa từ những giai đoạn trước đó. 

Với kinh nghiệm 15 năm đồng hành 
cùng hơn 2.000 tổ chức triển khai 
“4 Kỷ cương Thực thi”, chúng tôi nhận 
thấy rằng giai đoạn “Áp dụng” này 
chính là lúc “kỳ tích” xảy ra. Với mỗi 
Kỷ cương, bạn sẽ được chỉ dẫn cụ thể 
từng bước để gỡ bỏ những khó khăn 
trong suốt quá trình thực hiện.

Bạn sẽ bắt đầu với tốc độ nhanh 
chóng… và không chỉ dừng lại ở những 
điều cơ bản. Bạn và đội nhóm sẽ học 
được những dạng thức và kiến thức 
trọng tâm của những nguyên lý trường 
tồn về thực thi.

ÁP DỤNG

HỌC TẬP

Đây không chỉ là một kế hoạch mà còn 
là một quá trình triển khai. Trong phần 
“Thiết lập”, bạn sẽ sử dụng kết quả từ 
giai đoạn “Áp dụng” và “Hướng dẫn” 
vào một hệ thống đơn giản để có thể  
làm việc dựa trên hệ điều hành “4 Kỷ 
cương Thực thi” này đều đặn mỗi ngày 
và mỗi tuần. 

Một trong những điểm mạnh nhất của 
4DX là việc gắn kết đội nhóm. Trong 
phần này, chúng tôi sẽ cung cấp cho 
bạn và đội nhóm của  bạn các bài tập 
để tìm được câu trả lời tốt nhất và sự 
tham gia tuyệt vời nhất.

THIẾT LẬP

HƯỚNG DẪN
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Chương trình nào phù hợp với bạn nhất?
Có hai phiên bản 4DX OS:

Chương trình 4DX OS được xây dựng 
dựa trên cuốn sách về Thực thi hàng đầu thế giới.

4DX OS dành cho đội nhóm:
Áp dụng và triển khai 4DX trong 
nội bộ đội nhóm.

4DX OS dành cho đội ngũ:
Áp dụng và triển khai 4DX giữa các 
phòng ban hoặc toàn bộ tổ chức với 
sự hỗ trợ của FranklinCovey.

“Chúng tôi xây dựng Hệ điều hành 4 Kỷ cương Thực thi (4DX OS) vì chúng tôi muốn 
bạn thực sự bắt tay vào làm, hơn là chỉ để học những khái niệm. Những bài học 
thực sự quan trọng nằm ở phương pháp bạn ứng dụng các Kỷ cương ấy trong 
thực tế. Trong 4DX OS, chúng tôi sẽ cùng bạn đi từ khái niệm đến triển khai 
quy trình bằng chính hệ thống thực thi của công ty bạn. Giúp bạn tiết kiệm được 
hơn 15 năm thử và sai mà chúng tôi đã trải qua.”

—CHRIS MCCHESNEY
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FranklinCovey là tổ chức dẫn đầu thế giới về Phát triển Lãnh đạo & Chuyển đổi Văn hóa,
với phương pháp đột phá và những giải pháp độc quyền có tầm ảnh hưởng sâu rộng trên toàn cầu.

Tầm nhìn của chúng tôi là “Tác động sâu sắc đến cách nghĩ, cách sống & cách làm của hàng tỉ người 
trên khắp thế giới nhằm giúp họ đạt được những mục tiêu tốt lành của mình / To profoundly impact 
the way billions of people throughout the world live, work, and achieve their own great purposes.”

Hiện FranklinCovey đang triển khai các hoạt động đào tạo và tư vấn cho các doanh nghiệp khách hàng 
tại hơn 160 quốc gia và cho hơn 75% tập đoàn thuộc “Fortune 500”.

FranklinCovey Vietnam (một thành viên của PACE) là đối tác độc quyền của FranklinCovey (kể từ 
năm 2014) để triển khai các giải pháp đào tạo và tư vấn đẳng cấp thế giới dành cho cộng đồng 
doanh nghiệp đang hoạt động tại Việt Nam.

MỘT SỐ GIẢI PHÁP PHÁT TRIỂN LÃNH ĐẠO VÀ 
CHUYỂN ĐỔI VĂN HÓA CỦA FRANKLINCOVEY 

Những giải pháp được xây dựng dựa trên những giá trị phổ quát và những nguyên lý trường tồn
giúp lãnh đạo ở mọi cấp độ phát triển năng lực lãnh đạo và chuyển đổi văn hóa của chính mình.
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Tầm nhìn của chúng tôi là tác động sâu sắc
đến CÁCH NGHĨ, CÁCH SỐNG & CÁCH LÀM

của hàng tỉ người trên khắp thế giới nhằm giúp
họ đạt được những mục tiêu tốt lành của mình.
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